
 

 

 

 

 
ประกาศโรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์ 

เร่ือง รับสมัครบุคคลพลเรือน เพือ่สอบคัดเลือกเป็น ลูกจ้างชั่วคราว โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์  

  
๑. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร 

๑.๑ ต าแหน่ง: พยาบาลวิชาชีพ   
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  

(๑) ปฏิบัติงานด้านการพยาบาลขั้นพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการเพื่อให้
ได้รับการดูแลท่ีถูกต้องเหมาะสมและปลอดภัย 
(๒) คัดกรองประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเส่ียง เพื่อให้การพยาบาลท่ี              
ถูกต้อง เหมาะสม 
(๓) บันทึก รวบรวม ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพยาบาล เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยท่ี
ปลอดภัย 

 (๔) ส่งเสริมป้องกัน ดูแล รักษา และฟื้นฟูสุขภาพประชาชน หรือบริการด้านสุขภาพอื่นๆ 

 อัตราว่าง จ านวน ๒ อัตรา   

 ค่าจ้าง เงินเดือนและค่าครองชีพ ๑๗,๒๖๐ บาท (ไม่รวมค่าเวรนอกเวลา) 
สัญญาการจ้าง สัญญาการจ้างงานครั้งละ ๑ ปี  
สิทธิประโยชน์ ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗ / บ้านพักสวัสดิการ / 

     เงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

  (๑) ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์  จากสถานศึกษาท่ีได้รับการ
รับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพพยาบาลช้ันหนึ่ง หรือการพยาบาลและ 
การผดุงครรภ์ช้ันหนึ่ง 

   (๒) สามารถท างานเป็นผลัดได้ ( เวร เช้า/บ่าย/ดึก ) 
(๓) เพศชาย/หญิง 

   (๔) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความซื่อสัตย์ รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

   (๕) หากมีประสบการณ์ท างานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ     
๑.๒ ต าแหน่ง ผู้ช่วยพยาบาล    

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
(๑) ปฏิบัติงานให้บริการทางการพยาบาลขั้นมูลฐานแก่ผู้ป่วยทางร่างกาย หรือจัด ตามแผนการ 
พยาบาลท่ีก าหนดไว้ 
(๒) ปฏิบัติงานช่วยเหลือแพทย์ พยาบาล หรือบุคลากรทางการแพทย์ในการรักษาพยาบาลให้การ
พยาบาลขั้นพื้นฐาน และช่วยเหลือผู้ป่วยในด้านต่างๆ ภายใต้การควบคุมของแพทย์ พยาบาล หรือ
บุคลากรทางการแพทย์ 

 ส าเนาคู่ฉบับ             
ส าเนาคู่ฉบับ 



 (๓) จัดเตรียม ดูแล และส่งเครื่องมือเพื่อท าความสะอาด 
(๔) งานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมายจากหัวหน้าแผนกตามลักษณะท่ีปฏิบัติงาน 
อัตราว่าง        จ านวน ๒  อัตรา 
ค่าจ้าง          เงินเดือนและค่าครองชีพ ๙,๗๓๐ บาท 
สัญญาการจ้าง สัญญาการจ้างงานครั้งละ ๑ ปี 
สิทธิประโยชน์  ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗ / บ้านพักสวัสดิการ / 

           เงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
    คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

      (๑) ได้รับประกาศนียบัตรหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ ช่วยพยาบาล หลักสูตร ๑ ปี         
จากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

  (๒) ความรู้พื้นฐานไม่ต่ ากว่า ม.๓ ม.๖ หรือเทียบเท่า ปวช. ปวส. หรือสูงกว่า 
     (๓) สามารถท างานเป็นผลัดได้ (เวร เช้า/บ่าย/ดึก) 
 (๔) เพศชาย/หญิง 
  (๕) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความซื่อสัตย์ รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

       (๖) หากมีประสบการณ์ท างานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
๑.๓ ต าแหน่ง พนักงานช่วยการพยาบาล    

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
  (๑) ปฏิบัติงานช่วยเหลือแพทย์ พยาบาล หรือบุคลากรทางการแพทย์ในการรักษาพยาบาลให้การ
พยาบาลขั้นพื้นฐาน และช่วยเหลือผู้ป่วยในด้านต่างๆ ภายใต้การควบคุมของแพทย์ พยาบาล หรือบุคลากร
ทางการแพทย์ 

 (๒) จัดเตรียม ดูแล และส่งเครื่องมือเพื่อท าความสะอาด 
(๓) งานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมายจากหัวหน้าแผนกตามลักษณะท่ีปฏิบัติงาน 
อัตราว่าง  จ านวน ๒  อัตรา 
ค่าจ้าง  เงินเดือนและค่าครองชีพ ๙,๐๐๐ บาท 
สัญญาการจ้าง  สัญญาการจ้างงานครั้งละ ๑ ปี  
สิทธิประโยชน์   ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗ / บ้านพักสวัสดิการ / 
     เงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
      (๑) ได้รับประกาศนียบัตรหลักสูตรพนักงานช่วยการพยาบาล หลักสูตรระยะส้ัน ๖ เดือน 

จากสถาบันท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง หรือส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 
หลักสูตร ๑ ปี    

  (๒) ความรู้พื้นฐานไม่ต่ ากว่า ม.๓ ม.๖ หรือเทียบเท่า ปวช. ปวส. หรือสูงกว่า 
     (๓) สามารถท างานเป็นผลัดได้ (เวร เช้า/บ่าย/ดึก) 
 (๔) เพศชาย/หญิง 
  (๕) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความซื่อสัตย์ รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

      (๖) หากมีประสบการณ์ท างานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 



  ๑.๔ ต าแหน่ง พนักงานบริการ (แผนกพยาธิวิทยา)    
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
  (๑) ด าเนินการด้านสารบรรณ และธุรการท่ัวไปของแผนก 

 (๒) ลงทะเบียนผู้ป่วย รับตรวจส่ิงตรวจ 
(๓) จัดเตรียมอุปกรณ์ใช้งานท่ีจ าเป็นให้พร้อมส าหรับการปฏิบัติงาน 
(๔) เตรียมตัวอย่างตรวจเพื่อใช้ในการทดสอบทางห้องปฏิบัติการ ภายใต้การดูแลของเทคนิค
การแพทย์ 
(๕) ปฏิบัติงานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมาย 
อัตราว่าง  จ านวน ๑ อัตรา 
ค่าจ้าง  เงินเดือนและค่าครองชีพ ๙,๐๐๐ บาท 
สัญญาการจ้าง  สัญญาการจ้างงานครั้งละ ๑ ปี  
สิทธิประโยชน์   ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗ / บ้านพักสวัสดิการ / 
     เงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

        คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 (๑) ความรู้พื้นฐานไม่ต่ ากว่า ม.๓ ม.๖ หรือเทียบเท่า ปวช. ปวส. หรือสูงกว่า 
     (๒) สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานได้ เช่น Microsoft Word ,Excel ฯลฯ    

(๓) เพศชาย/หญิง 
  (๔) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความซื่อสัตย์ รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

      (๕) หากมีประสบการณ์ท างานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
๑.๕ ต าแหน่ง นักเวชระเบียน   

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
  (๑) ปฏิบัติงานด้านเวชระเบียนตามมาตรฐานได้ถูกต้อง 

 (๒) เก็บรวบรวมข้อมูลสถิติทางการแพทย์ ,จัดท ารายงานส่งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  (๓) สามารถให้รหัสทางการแพทย์ตามมาตรฐาน 
    (๔) จัดท าและรวบรวมเวชระเบียนเพื่อส่งให้หน่วยงานท่ีมาตรวจสอบ 

(๕) งานทางด้านธุรการอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 
อัตราว่าง  จ านวน ๑  อัตรา 
ค่าจ้าง  เงินเดือนและค่าครองชีพ ๑๕,๐๐๐ บาท 
สัญญาการจ้าง  สัญญาการจ้างงานครั้งละ ๑ ปี  
สิทธิประโยชน์   ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗ / บ้านพักสวัสดิการ / 
     เงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

        คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 (๑) ความรู้พื้นฐานได้รับปริญญาตรี ทางด้านเวชระเบียน หรือคุณวุฒิอย่างอื่นท่ีเทียบได้

ระดับเดียวกัน  ในสาขาวิชาใดสาขาหนึ่งทางเวชระเบียน  
     (๒) สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานได้ เช่น Microsoft Word ,Excel ฯลฯ  

    (๓) มีความรู้ภาษาอังกฤษข้ันพื้นฐาน 



(๔) เพศชาย/หญิง 
  (๕) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความซื่อสัตย์ รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

      (๖) หากมีประสบการณ์ท างานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
     (๗) สามารถให้รหัสทางการแพทย์           

๒. คุณสมบัติทั่วไปผู้สมัคร  
(๑)  เพศชาย/หญิง 
(๒) อายุระหว่าง ๑๘ - ๓๕ ปีบริบูรณ์  
(๓) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   
(๔) ไม่เป็นลูกจ้าง/พนักงานของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการท้องถิ่น หรือ

บริษัทเอกชน   
(๕) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่น

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวงซึ่งออกตามความใน
มาตรา ๔๑ แห่ง พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ 

(๖) ไม่เป็นผู้ท่ีอยู่ในระหว่างถูกส่ังให้พักราชการ หรือถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
(๗) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๘) ไม่เป็นบุคคลต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าผิดทาง

อาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีกระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๙) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงาน

อื่นของรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน 
  ๒. การรับสมัคร 

 ๒.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
(๑) วันรับสมัครต้ังแต่วันพุธที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๔ จนถึงวันอังคารที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๔  

ท้ังนี้ ให้ส่งใบสมัครด้วยตนเองในเวลาราชการ สถานท่ีรับสมัคร กองบังคับการ โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์       
โดยส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ มาท่ีโรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์ ๑๒๕ หมู่ ๓ ต าบลเขาน้อย อ าเภอปราณบุรี  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๑๖๐  

(๒) วัน เวลา สถานที่สอบ ก าหนดการทดสอบภาควิชาการ สอบสัมภาษณ์ และสอบภาคปฏบิัติใน
วันพุธท่ี ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๔ เวลา ๐๘๓๐ เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ๑ โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์  

 

       ๒.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร ( อย่างละ ๑ ฉบับ ) 
  ๑) รูปถ่าย (หน้าตรงไม่สวมหมวกหรือแว่นตา) ขนาด ๑ นิ้ว ๑ รูป  (ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน) 
 ๒) ส าเนาแสดงผลการศึกษา ( ใบประกาศนียบัตร และ ใบแสดงผลการเรียนตลอดหลักสูตร  
     หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ )  
  ๓) ทะเบียนบ้านของผู้สมัคร ( ส าเนาของบิดา- มารดา น ามายื่นเมื่อสอบผ่านการคัดเลือก ) 
 ๕) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
 ๖) ใบส าคัญทางการแพทย์ทหาร  (ทบ.๖๔๑ ๖๒๐ / น ามายื่นเมื่อสอบผ่านการคัดเลือก ) 
 ๗) หลักฐานอื่นๆ เช่น การเปล่ียนช่ือตัว ช่ือ (ถ้ามี) 



 ๓. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร   
หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๑. การทดสอบความรู้วิชาการ 
๑.๑ ต าแหน่ง พยาบาล 
- ข้อสอบวิชาความรู้ตามลักษณะงาน และความรู้ท่ัวไป และแบบ
ท าเนียมทหาร 
- สอบสัมภาษณ์ 

 รวม 
๑.๒ ต าแหน่ง ผู้ช่วยพยาบาล 
- ข้อสอบวิชาความรู้ตามลักษณะงาน และความรู้ท่ัวไป และแบบ
ท าเนียมทหาร 
- สอบสัมภาษณ์ 

รวม 
๑.๒ ต าแหน่ง พนักงานช่วยการพยาบาล 
- ข้อสอบวิชาความรู้ตามลักษณะงาน และความรู้ท่ัวไป และแบบ
ท าเนียมทหาร 
- สอบสัมภาษณ์ 

รวม 
๑.๒ ต าแหน่ง พนักงานบริการ (แผนกพยาธิวิทยา)  
- ข้อสอบวิชาความรู้ระเบียบกองทัพบกว่าด้วยงานสารบรรณ ปี 
๒๕๖๔ และวิชาความรู้ท่ัวไป และแบบธรรมเนียมทหารแบบปรนัย 
- ภาษาอังกฤษในโรงพยาบาล 
- สอบสัมภาษณ์ 

รวม 
๑.๒ ต าแหน่ง นักเวชระเบียน 
- ข้อสอบวิชาความรู้ตามลักษณะงาน และความรู้ท่ัวไป และแบบ
ท าเนียมทหาร 
- สอบสัมภาษณ์ 

รวม 
๒. สอบสัมภาษณ ์
   (๑) ทัศนคติ 
   (๒) การแก้ไขปัญหา 
   (๓) ความมั่นใจ/ความเป็นผู้น า 
   (๔) การส่ือสาร/บุคลิกภาพ 
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ข้อสอบปรนัย 
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ข้อสอบปรนัย 
 
สอบปฏิบัติ 
สอบสัมภาษณ์ 
 
 
ข้อสอบปรนัย 
 
สอบสัมภาษณ์ 

                                รวม ๒๐  
 



๔. ผู้ท่ีผ่านการสอบคัดเลือก วันรายงานตัว และวันเร่ิมปฏิบัติงาน 
 โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์ จะประกาศผลการทดสอบใน วันศุกร์ท่ี ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ และเริ่ม

ปฏิบัติงาน ต้ังแต่วันจันทร์ที่ ๓ มกราคม ๒๕๖๕ เป็นต้นไป ทาง Website http://hosthanarat.com และ ทาง 
Facebook Page ของโรงพยาบาล www.facebook.com/โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์  หรือ สอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี ๐๓๒-๙๐๗๗๒๗ ท้ังนี้ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องมาด าเนินการท าสัญญาจ้าง ณ กอง
บังคับการ โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์ ตามวันเวลาท่ีแจ้งให้ทราบในประกาศ โดยมีก าหนดทดลองปฏิบัติงาน ๓ 
เดือน ( ๓ มกราคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ) 
 

ผู้สนใจสมัครสอบคัดเลือก ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ท่ีกองบังคับการ  โรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์  
อ าเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โทร.๐๓๒-๙๐๗๗๒๗ หรือเบอร์ภายใน โทร. ๕๔๔๔๒, ๕๔๔๐๔ ,
๕๔๔๐๕ และ ๕๔๔๔๓ หรือ ดูรายละเอียดท่ีเว็บไซด์ http://hosthanarat.com 

      ประกาศ    ณ    วันท่ี    ๒๐   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 

    พันเอก 

 
 

  ( วรินทร  ทานาค )   

  

              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลค่ายธนะรัชต์ 
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