
 
 
 

 

ประกาศโรงพยาบาลคายธนะรัชต 

เรื่อง รับสมัครบุคคลพลเรือน เพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 

  

๑. ตําแหนงที่เปดรับสมัคร 

  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ       

  ลักษณะงานที่ปฏิบตัิ  

  ๑) ปฏิบัติงานดานการพยาบาลขั้นพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพในการใหบริการแกผูใชบริการ 
เพ่ือใหไดรับการดูแลที่ถูกตองเหมาะสมและปลอดภัย 
   ๒) คัดกรองประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะหปญหา วินิจฉัยปญหา ภาวะเสี่ยง เพ่ือใหการ
พยาบาลที่ถูกตอง เหมาะสม 
    ๓) บันทึก รวบรวม ศึกษาและวิเคราะหขอมูลดานการพยาบาล เพื่อพัฒนาระบบการดูแล
ผูปวยที่ปลอดภัย  
    ๔) สงเสริมปองกัน ดูแล รักษา และฟนฟูสุขภาพประชาชน หรือบริการดานสุขภาพอ่ืนๆ 
  อัตราวาง  ๓  อัตรา  

สัญญาการจาง  สัญญาการจางงานครั้งละ ๑ ป  

สิทธิประโยชน   ๑) ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และ ๒๕๓๗  

   ๒) ไดรับสิทธิสอบบรรจุเขารับราชการเปนนายทหารสัญญาบัตร กองทัพบก 

       ( แขงขันภายในโรงพยาบาล ) 

เงินเดือน         ๑๕,๕๐๐.- ๑๗,๒๖๐ บาท ( รวม พ.ต.ส.และ คาครองชีพ ไมรวมคาเวรนอกเวลา ) 
  

     ๒. คุณสมบัติท่ัวไปผูสมัคร  

(๑) เปนผูมีสัญชาติไทย เพศชาย/หญิง 

(๒) มีอายุไมเกิน ๓๕  ป  

(๓) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย   

(๔) ไมเปนลูกจาง/พนักงานของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สวนราชการทองถิ่น หรือ

บริษัทเอกชน   

(๕) ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถหรือจิตฟน

เฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎกระทรวงซึ่งออกตามความใน

มาตรา ๔๑ แหง พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ 

(๖) ไมเปนผูที่อยูในระหวางถูกสั่งใหพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน 

(๗) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 สําเนาคูฉบับ             



(๘) ไมเปนบุคคลตองรับโทษจําคุก โดยคําพิพากษาถึงที่สดุใหจําคุก เพราะกระทําผิดทาง

อาญาเวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๙) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงาน

อ่ืนของรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน 
 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
   

 พยาบาลวิชาชีพ 

 (๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร จากสถานศึกษาที่ไดรับการรับรอง

จากกระทรวงศึกษาธิการ และไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือการพยาบาลและ 

การผดุงครรภชั้นหนึ่ง  

 (๒) สามารถทํางานเปนผลัดได ( เวร เชา/บาย/ดึก ) 

   (๓) มีมนุษยสัมพันธดี มีความซื่อสัตย รักงานบริการ มีความขยัน อดทน 

  (๔) มีความรูดานการสื่อสารภาษาอังกฤษเบ้ืองตน 

  (๕) หากมีประสบการณทํางานจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

 

๓. การรับสมัคร 

 ๓.๑ วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

  (๑) วันรับสมัครตั้งแตบัดนี้ - จนถึงวันศุกรที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๔  ทั้งนี้ ใหสมัครดวย

ตนเองในเวลาราชการ  สถานที่รับสมัคร กองบังคับการ โรงพยาบาลคายธนะรัชต หรือ ดาวนโหลดใบสมัคร 

http://hosthanarat.com และ สงทาง Official ID Line : @FTNR  หรือสงทางไปรษณีย โรงพยาบาลคาย 

ธนะรัชต ๑๒๕ หมู ๓ ตําบลเขานอย อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ หรือ แฟกซ หมายเลข ๐๓๒-

๙๐๗๗๒๗ 

(๒) วัน เวลา สถานที่สอบ  กําหนดการทดสอบภาควิชาการ สอบสัมภาษณ และสอบ

ภาคปฏิบัติ ในวันอังคารที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๔เวลา ๐๙๐๐ ณ หองประชมุ ๑ โรงพยาบาลคายธนะรัชต  

   

 

       ๓.๒ หลักฐานท่ีตองย่ืนพรอมใบสมัคร ( อยางละ ๑ ฉบับ ) 

  ๑) รูปถาย (หนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตา) ขนาด ๒ นิ้ว ๑ รูป  (ถายไวไมเกิน ๖ เดือน)  

 ๒) สําเนาแสดงผลการศึกษา (ใบประกาศนียบัตร และ ใบแสดงผลการเรียนตลอดหลักสูตร )   

 ๓) สําเนาใบประกอบวิชาชีพ 

  ๔) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

 ๕) ทะเบียนบานของผูสมัคร ( สําเนาของบิดา- มารดานํามายื่นเมื่อสอบผานการคัดเลือก) 

 ๖) ใบสําคัญทางการแพทยทหาร  (ทบ.๖๔๑ ๖๒๐ / นํามายื่นเมื่อสอบผานการคัดเลือก) 

 ๗) หลักฐานอ่ืนๆ เชนการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบมรณะบัตร บิดา – มารดา (ถามี) 

 
 



๔. หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 

ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ  

หลักเกณฑการเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

๑. สอบขอเขียนความรูตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

๒. สอบสัมภาษณ 

   (๑) ทัศนคติ 

   (๒) บุคลิกภาพ 

   (๓) ประสบการณทํางาน      

   (๔) ความสามารถพิเศษ 

   (๕) การแกไขปญหา 

                รวม 

๓. ทดสอบการปฏิบัติงาน 

                รวมทั้งสิ้น 

๑๐๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

๒๐ 

๒๐ 

๒๐ 

๑๐๐ 

๑๐๐ 

๓๐๐ 

สอบขอเขียน 

 

สอบสัมภาษณ 

 

 

 

 

 

สอบปฏิบัต ิ

 

๕.  เกณฑการตัดสิน 

  ผูที่ผานการคัดเลือกตองไดคะแนนการสอบขอเขียนและทดสอบการปฏิบัติงานไมต่ํากวารอยละ ๗๐   

๖. ผูผานการสอบคัดเลือก 

  โรงพยาบาลคายธนะรัชตจะประกาศผลการทดสอบภายในวันศุกรที่  ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

ทาง Website http://hosthanarat.com และ ทาง Facebook ของโรงพยาบาล www.facebook .com/

โรงพยาบาลคายธนะรัชต  หรือ สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี ๐๓๒-๙๐๗๗๒๗ ท้ังนี้ ผูผานการคัดเลือก

จะตองมาดําเนินการทําสัญญาจาง ณ กองบังคับการ โรงพยาบาลคายธนะรัชต ตามวันเวลาท่ีแจงใหทราบใน

ประกาศ โดยมีกําหนดทดลองปฏิบัติงาน ๓ เดือน ( ๑ กรกฎาคม – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ ) 

ผูสนใจสมัครสอบคัดเลือก ติดตอสอบถามรายละเอียดไดที่กองบังคับการ  โรงพยาบาลคายธนะรัชต  

อําเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ  โทร.๐๓๒-๙๐๗๗๒๗ หรือเบอรภายใน โทร. ๕๔๔๐๔ ,๕๔๔๐๕ 

หรือ ดูรายละเอียดที่เว็บไซด http://hosthanarat.com และ ทาง Facebook ของโรงพยาบาล 

(www.facebook.com/โรงพยาบาลคายธนะรัชต)  

  ประกาศ    ณ    วันท่ี  ๑๘  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

    พันเอก 

 

  

   (  วรินทร  ทานาค   )   

  

                ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายธนะรัชต 


